Willkommen UMGANG MIT GRENZVERLETZUNGEN

Paulus Akademie, Pfingstweidstrasse 28, 8005 Ziirich

info@paulusakademie.ch, 043 336 70 30. IN ORGANISATION EN
EINRICHTEN EINER MELDESTELLE
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Barrierefreier Zugang

Das Veranstaltungszentrum Paulus Akademie ist barrierefrei und Seminar

verfugt Uber einige IV-Parkplatze. Bitte voranmelden unter Tel. MO 7.9.2026. 09.00 - 16.30 Uh
J. , . - 160. r

043 336 70 45. Der grosse Saal Korinth ist mit einer Induktions-

schleife ausgeristet.

Anfahrt und 6ffentlicher Verkehr PAULUS
Das Veranstaltungszentrum Paulus Akademie befindet sich in AKADEMIE
unmittelbarer Nadhe des Bahnhofs Hardbriucke und der I\E]féiLCéI:tN
VBZ-Haltestellen Schiffbau oder Technopark. ZUR

Alle Veranstaltungen auf paulusakademie.ch ZEIT




Grosse Abhangigkeitsverhaltnisse und Machtgefalle
bestehen in vielen Organisationen - sei es in

Kinder- und Jugend-, Behinderten- sowie Sport-
organisationen oder in der Kirche.

Dabei stellt sich die Frage, ob eine Meldestelle
einzurichten ist. Eine Meldestelle bindet Ressourcen.
Darum soll sie moglichst wirkungsvoll sein und fur
Organisationen einen echten Mehrwert bieten.

Seminarinhalt
In diesem Seminar geht es um folgende Fragen:

Wie gelingt ein bewusster Umgang mit Macht,
Machtmissbrauch und Grenzverletzungen in Organisationen?
Welchen Part hat eine Meldestelle bei einer wirksamen
Pravention von Grenzverletzungen?

Was nitzt eine Meldestelle?

Was sind mogliche Aufgaben und Zustandigkeiten einer
Meldestelle?

Wie wird eine Meldestelle in die Organisation eingebettet?
Wie wird die Schnittstelle zur Leitung definiert?

Was geschieht, wenn eine Meldung eingeht?

Was ist der Unterschied zwischen Meldungen und Krisen?
Wie positioniert sich eine Meldestelle im Spannungsfeld von
Organisationsauftrag, Vertraulichkeit und Anonymitat.

Wie wird Pravention und eine Meldestelle in die
Organisationskultur implementiert?

Ist eine externe oder interne Meldestelle oder beides
einzurichten?

Neben Fachinput wird auch Raum fur Diskussion und
gegenseitigen Erfahrungsaustausch gegeben.

Zielgruppe

Dieses Seminar richtet sich an Leitungspersonen, die vor der
Herausforderung stehen, eine Meldestelle einzurichten oder
eine bereits eingerichtete Meldestelle wirkungsvoll zu gestalten.

Leitung

Andrea Gehrig, lic.rer.soc.,
studierte Kommunikations-
wissenschaften, Sozialarbeit
und Betriebswirtschaft, bildete
sich in Sexualpadagogik und
Konfliktklarung weiter und ist
nach vielen Jahren in leitender
Position in der Privatwirtschaft
heute vor allem in der
Beratung von Organisationen
im Umgang mit Macht und
Genzverletzungen tatig.

Kosten

CHF 300.- (inkl. Pausengetranke, exkl. Mittagessen)

CHF 200.- (inkl. Pausengetranke, exkl. Mittagessen) fur Mitglieder
Gonnerverein Paulus Akademie und FKSZ, mit KulturLegi, AHV/IV-
oder Studierenden-Ausweis

Anmeldung
Bis 31.8.2026 auf www.paulusakademie.ch

Veranstaltungsort
Paulus Akademie, Pfingstweidstrasse 28, 8005 Ziirich

In Kooperation mit:

ARTISE
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Foderation der Dienstleister fir
Menschen mit Unterstiitzungsbedarf

Annullationsbedingungen

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Rechnung, die bis zum Veran-
staltungsbeginn zu begleichen ist. Bei einer Abmeldung bis 14 Tage vor Beginn
der Veranstaltung wird eine Bearbeitungsgebiihr von CHF 50.— verrechnet. Bei
einer spateren Abmeldung wird der gesamte Betrag in Rechnung gestellt. Die
Anzahl Teilnehmende ist beschréankt. Veranstaltungen mit zu kleiner Teilnehmer-
zahl kénnen abgesagt werden, wobei das Kursgeld zurtlickerstattet wird.



